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1  Die Ausbildung auf einen Blick
	Maßnahme
	Multiplikator:innen-Ausbildung Partizipatorische Eingewöhnung

	Anbieter
	Institut PADIDA – Institut für Partizipatorische Didaktik
Alemzadeh, Marjan & Mohr, Matthias GbR
Leitung: Prof. Dr. Marjan Alemzadeh

	Zeitraum
	Juni 2026 – April 2027

	Format
	8 Module: 
· 5 Online-Module (2-tägig, Zoom)
· 1 Selbstlernkurs Online
· 2 Präsenzmodule (2-tägig, in Köln)
· berufsbegleitend, hybrid

	Abschluss
	Zertifikat mit Abschlussprüfung

	Gesamtkosten
	4.400 € (inkl. aller Seminar- und Fortbildungsmaterialien)

	Ratenzahlung
	Auf Anfrage möglich

	Weitere Infos
	partizipatorische-eingewoehnung.de/multiplikatoren



2  Mehrwert für Ihre Einrichtung und Ihren Träger
Die Ausbildung befähigt Fachkräfte, das Konzept der Partizipatorischen Eingewöhnung als interne Fortbildner:innen und Fachberater:innen weiterzugeben. Für Träger und Einrichtungen entstehen damit folgende konkrete Vorteile:
Qualitätsentwicklung in der Eingewöhnung: Die ausgebildete Fachkraft begleitet Eingewöhnungsprozesse fachlich und bildet Teams auf Basis aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse fort – Kinderrechte, Bindungsforschung und Transitionsforschung.
Fertiges Fortbildungsmaterial – sofort einsatzbereit: Absolvent:innen erhalten umfangreiche, professionell aufbereitete Unterlagen (Konzepte, Präsentationen, Handouts, Videos), die direkt für interne Fortbildungen und Konzeptionstage genutzt werden können.
Multiplikator:innen-Effekt: Statt externe Einzelfortbildungen einzukaufen, entsteht dauerhaftes internes Know-how. Die ausgebildete Fachkraft gibt ihr Wissen kontinuierlich weiter.
Fachliche Positionierung: Das Konzept der Partizipatorischen Eingewöhnung ist bundesweit anerkannt. Zahlreiche Kommunen und städtische Träger haben es bereits für ihre Einrichtungen und Kindertagespflegestellen eingeführt.
Mitarbeiterbindung: Investitionen in hochwertige fachliche Qualifizierung stärken Motivation und langfristige Bindung von Schlüsselpersonen.
Kinderrechte und Bildungsgerechtigkeit: Das Konzept setzt Kinderrechtsprinzipien von Anfang an um und trägt nachweislich zu chancengerechten Bildungsbiografien bei.

3  Warum sich die Investition rechnet
Eine externe Fachfortbildung zur Eingewöhnung kostet pro Tag und Gruppe erfahrungsgemäß 900 bis 1.800 €. Träger mit mehreren Einrichtungen geben allein für regelmäßige Auffrischungsveranstaltungen ein Vielfaches dieser Summe aus – Jahr für Jahr, ohne dauerhaften Kompetenzzuwachs.
Die Multiplikator:innen-Ausbildung ist eine einmalige Investition von 4.400 €. Die zertifizierte Fachkraft kann anschließend intern Teams schulen, Konzeptionstage leiten und neue Kolleg:innen einarbeiten. Bereits nach wenigen internen Fortbildungen hat sich die Investition amortisiert.

4  Finanzierung
Gesamtkosten: 4.400 € inkl. aller Seminar- und Arbeitsmaterialien
Ratenzahlung: Auf Anfrage möglich
Jede dritte Teilnehmer:in der ersten beiden Durchgänge hat die Ausbildungskosten vollständig über ihren Träger oder ihre Stadt finanziert.

5  Kontakt & Rückfragen
Für Rückfragen zur Ausbildung steht das Institut PADIDA gerne zur Verfügung:
Prof. Dr. Marjan Alemzadeh  –  Institut PADIDA
E-Mail: info@padida-institut.de
Web: www.partizipatorische-eingewoehnung.de/multiplikatoren
